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Departamentos PREG

Universidade Federal
de Santa Catarina

= DPA: Departamento de Apoio Pedagogico e
Avaliacao
« Profa. Viviane M. Heberle
- STA. Janaina Santos

= DIP: Departamento de Integracao Académica e
profissional

« Profa. Sandra R. S. Ferreira
« STA. Magaly A. G. Serralvo
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Distribuicao de bolsas

Universidade Federal
de Santa Catarina

= Distribuicao de bolsas de monitoria-graduacao:

 Critérios pedagogicos:
v" Tipo de disciplina: pratica/tedrica
v Desempenho académico: histérico de reprovacao
v Numero de alunos
v Garantir o apoio pedagégico.

« Proposta:
v" Edital bianual
v Distribuicdo: comissdao de monitoria
v" Projeto para departamento de ensino e campi avangados
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Ocupacao das bolsas

Universidade Federal
de Santa Catarina

= Departamentos de ensino:
» selecao dos alunos: Estatuto e Regimento Geral

= Critérios para bolsistas:

 carga horaria: total de 20 horas/semanais:
v 12 h para monitoria in loco
v" 8 h para preparacao e elaboracao de material didatico

« |AA = 6,0 e nota na disciplina= 7,0
« para alunos UFSC
« sem acumulo de bolsas

* minimo de créditos do curso no semestre. (Pﬂoeﬂk&:
ROVTORR
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Monitoria Voluntaria

Universidade Federal
de Santa Catarina
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- 1AA 26,0 e nota na disciplina = 7,0 o

« Carga horaria semanal: igual ao bolsista
« Relatério de atividades, acompanhamento e avaliagao.

= Alunos:
*  UFSC ou intercambio/mobilidade
* Recebe certificado
« Pode validar disciplina optativa (curso)

= Voluntario nao pode receber outro tipo de bolsa
= Alteragao do Estatuto da UFSC (Art. 83)

= Monitor da pdés-graduacao: PRPG.
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Vigéncia e suspensao

Universidade Federal
de Santa Catarina

« Sem limite maximo de semestres para monitor
v Permitida a recondu¢ao mediante desempenho do monitor
v Renovacao semestral

» Desisténcia por parte do monitor:
v Certificado proporcional
v" Validacao da disciplina:
— condicionada a carga horaria e ao desempenho do monitor

« Maximo de 3 faltas consecutivas (in loco).
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Atribuicoes

Universidade Federal
de Santa Catarina

= Competéncias do monitor na graduacao (Art. 8°)
 Atividade didatica:
v" Nao é permitida para monitor da graduacéao
v E permitida para monitor da pds-graduacéao
« Dar apoio pedagdgico aos alunos da disciplina

= Competéncias do orientador (Art. 9°)

= Competéncias dos departamentos de ensino (Art. 10)
- Elaborar projeto para atender ao edital de distribuicao de bolsas
» Aplicar critérios de selecao para bolsista e nao bolsista
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Comissao de monitoria

Universidade Federal
de Santa Catarina

= CEG:

 fixar as atribuicbes da comissao e sua formacao

= PREG (DPA e DIP):

- avaliacao semestral de desempenho
- relatério anual ou bianual

= Comissao:
* Representantes dos centros de ensino e campi avangados
- Elaborar edital

- Com base no relatérios PREG:
v" Avaliar projetos (propostas) submetidos
v" Apresentar distribuicdo de bolsas.
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= Apreciagao na CEG
= Apreciacao na CPG

= Apreciagao no CUn
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