UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
GABINETE DO REITOR
RESOLUCOES

RESOLUCAO N° 05/CEPE/86

O Reitor da Universidade Federal de
Santa Catarina, no uso de suas atribuigdes
e tendo em vista o que deliberou o
Egrégio Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensdo, em sua reunido de 20 de margo
de 1986,

RESOLVE:

ESTABELECER as seguintes normas para ingresso na carreira do Magistério
Superior na Universidade de Santa Catarina:

CAPITULO I i
DA ABERTURA E DA INSCRICAO

Art. 1° - A universidade Federal de Santa Catarina abrird inscricdes para Concurso
Publico na Carreira do Magistério Superior em uma tnica época para inicio do contrato
de trabalho no primeiro ou no segundo semestre letivo do ano subsequente.

Pardgrafo Unico — Em caso de excepcionalidade, a critério da Administracio
Superior, poderdo ser abertas inscricoes em época diversa da constante do caput deste
Artigo.

Art. 2° - O departamento do Pessoal, conforme prevé o Art. 99 do Regimento Geral
desta Universidade, promoverd a realizacdo dos concursos, obedecidos os tramites
regulares do processo de solicitagdo de abertura de concurso publico para a carreira de
Magistério Superior.

§ 1° - o processo de solicitacao de abertura de Concurso Publico é encaminhado pela
Direcdo do Centro a Pré-Reitoria de Ensino devendo constar:

a) campo de conhecimento em que se realizard o concurso;
b) classe da carreira do magistério;
¢) Numero de vagas;
d) Regimento de trabalho e época de admissdo do concursado;
e) O programa correspondente ao campo de conhecimento em concurso
f) A comissdo Examinadora.
I — O referido nas alineas “a”, “b”, “d”, e “e” deverd ser aprovado pelo
Departamento de Ensino.



IT — A comiss@o examinadora serd constituida de acordo com o previsto no Art. 5°
e Pardgrafos desta resolucao.

Art. 3° - Poderio inscrever-se aos Concursos Publicos;

I — Para empregos da classe de Professor Titular, o Professor Adjunto ou pessoa
de Notorio saber;

IT — Para a classe de Professor Adjunto, os portadores de titulo de Doutor ou
Livre-Docente;

IIT — Para a classe de professor Assistente, os portadores de titulo de Mestre;

IV — Para a classe de Professor Auxiliar, os portadores de diploma de Graduacao
em curso de Nivel Superior.

§ 1° - Ressalvado o disposto no Inciso I deste Artigo, os titulos de Doutor e
Livre-docente, asseguram o direito a inscri¢do para provimento de quaisquer empregos
incluidos nas diversas classes da Carreira do Magistério Superior.

§ 2° - o reconhecimento do Notdrio saber a que se refere o Inciso I, serd da
competéncia do Conselho de Ensino, pesquisa e Extensdo, ouvidos o Colegiado do
Departamento e o Conselho Departamental.

§ 3° - Serdo considerados os titulos obtidos em Cursos credenciados pelo
conselho Federal de Educacdo ou validados pela Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao.

§ 4° - Os candidatos, cujos titulos ndo satisfazem as condi¢des do Pardgrafo
anterior, deverdo requerer a validacdo dos mesmos juntos ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e extensdo, com a devida antecedéncia.

Art. 4° - O departamento do Pessoal divulgard Edital de abertura do Concurso no
Didrio Oficial da Unido, em jornal local e no Orgdo da Universidade, devendo conter:

a) o campo de conhecimento em concurso;
b) os titulos, documentos e requisitos exigidos para inscri¢ao;
¢) o local, a data de abertura e o prazo de encerramento das inscrigoes.

§ 1° - o prazo de inscri¢do para o concurso de professor titular serd de 45 dias.

§ 2° - O departamento do pessoal homologard as inscricdes num prazo de 72
(setenta e duas) horas tteis apds o encerramento das mesmas.

§ 3° - Cabera recurso ao Reitor, da decisdo do Departamento do Pessoal, quanto a
homologacdo das inscricdes, num prazo de 48 (quarenta e oito) horas da publicacdo da
referida homologacao.

CAPITULO II

DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 5° - A comiss@ao Examinadora dos concursos para provimento de empregos
da carreira do magistério de empregos da carreira do magistério serd indicada pelo
departamento e aprovada pelo Conselho Departamental.

§ 1° - A comiss@do Examinadora serd composta de 03 (trés) professores de
reconhecida qualificacdo no campos de conhecimento compreendidos nos Concursos e
de hierarquia igual ou superior ao emprego a ser provido, indicados pelo Departamento,
presidida por um deles, devendo ser designados, também, da mesma forma, um
Professor Suplente.

§ 2° - Respeitadas as condi¢cdes do pardgrafo anterior poderdo integrar a
Comissdo Examinadora Professores visitantes desta Universidade ou Docentes de outras
Instituicdes de Ensino Superior.




§ 3° - No concurso para professor titular 02 (dois) professores da Comissdo
Examinadora deverao ser estranhos 4 Universidade Federal de Santa Catarina.

Art. 60 — O chefe do Departamento designaré o local, dia e hora para instalacado
dos trabalhos, determinando o Cronograma de realizacdo do concurso e cientificando
desde ato o Departamento de Pessoal, até 10 dias apds o término das inscrigoes.

Art. 7° - O departamento do Pessoal publicard edital na Imprensa local e no
Orgdo Oficial da Universidade, divulgando o cronograma de realizacdo do concurso,
bem como a constituicdo da Comissdo Examinadora, com antecedéncia minima de 30
dias do inicio do Concurso.

Pardgrafo Unico — Qualquer impugnagio relativa 2 constitui¢io da comissdo
Examinadora sé serd admitida no prazo de 8 (oito) dias, contados da publica¢do do
referido Edital e serd dirigida ao respectivo Conselho Departamental.

Art. 8° - O chefe de departamento designard um servidor para secretariar a
Comissao examinadora, bem como os que forem indispensdveis para auxiliar a
realizacdo das provas, requisitando-os se necessario.

CAPITULO Il

DA REALIZACAO DOS CONCURSOS

Art. 9° - Os concursos serdo de titulos e provas sendo que estas constardo do
seguinte:

a) Prova Didatica;
b) Trabalho escrito ou prova escrita, conforme o caso;
¢) Prova pratica, quando necessdria, a critério do respectivo Departamento.

Parigrafo Unico — de cada etapa do Concurso serd lavrada uma ata, assinada
pelos componentes da Comissdo, podendo a ata geral ser assinada, também, pelo
candidatos participantes do Concurso que estiverem presentes.

Art. 10° - A Comissdo Examinadora procederd a avaliacdo dos titulos
apresentados pelos candidatos, observando, na integra os Artigos 108 e 109 do
regimento Geral.

§ 1° - Nos concurso de Professor Titular, Professor Adjunto, professor Assistente
e professor auxiliar, serdo considerados os seguintes grupos de titulos, cuja valoracio
consta da Tabela I anexa:

Grupo I — titulos Académicos

Grupo II — Atividades em Ensino Superior

Grupo III — Trabalhos cientificos, artisticos e culturais, realiza¢des profissionais,
conferéncias proferidas, estagios e pesquisas realizados no campo do conhecimento.

Grupo IV — Fungdes administrativas universitarias.

§ 2° - Ao conjunto de titulos apresentados nos grupos acima sera atribuida nota 0

a 10.

§ 3° - Serd atribuida a cada candidato nota proporcional ao total de pontos obtidos
com aplicacdo da tabela 1.

§ 4° - No concurso para professor Titular a nota minima de aprovacdo serd
atribuia ao candidato que detiver em titulos pelo menos 80 pontos.

§ 5° - No concurso para Professor Adjunto a nota minima de aprovagdo serd
atribuida ao candidato que detiver em titulos pelo menos 65 pontos.

§ 6° - No concurso para Professor Assistente a nota minima serd atribuida ao
candidato que detiver em titulos pelo mentos 45 pontos.



§ 7° - No concurso para Professor Auxiliar a nota minima de aprovacgdo sera
atribuida ao candidato que detiver em titulos pelo menos 10 pontos.

Art. 11 — Para as provas o Departamento deverd organizar um programa de 10 a
20 temas, selecionados no campo de conhecimento em concurso, devendo encaminha-lo,
através da Direcao do centro, ao departamento do Pessoal, juntamente com a solicitacio
de abertura de concurso.

Parégrafo Unico — A publicagio do programa ser feita através de afixagdo junto
ao departamento do Pessoal e Departamento de Ensino respectivo, com antecedéncia
minima de 10 dias.

Art. 12 — A prova didatica serd publica com duracdo de 50 (Cingiienta) minutos
sobre o tema sorteado do programa pela Comissdo Examinadora, com antecedéncia de
48 (quarenta e oito) horas da realizacdo da prova de cada candidato sendo o mesmo
chamado para sorteio pela ordem de inscri¢ao.

Pardgrafo Unico — A prova diditica ndo poderd ser assistida pelos demais
candidatos.

Art. 13 - O Concurso para Professor Auxiliar, de avaliacdo de conhecimento,
constard de prova escrita, Unica para todos os candidatos, com duragcdo de 04 (quatro)
horas, e versard sobre tema(s), sorteado(s) na hora, do programa organizado para a prova
didatica, permitida ou nao consulta, a critério da Comissdo Examinadora.

Art. 14 — O trabalho escrito para o concurso de Professor Assistente constard de
andlise critica do Artigo anexado ao trabalho sobre o assunto compreendido na drea de
conhecimento do concurso, extraido de periddico especializado de alto conceito,
apresentado pelo candidato ao departamento, em trés vias, com antecedéncia de 20 dias,
para imediato encaminhamento a Comissdo Examinadora.

Art. 15 — Para o concurso de professor Adjunto e Titular serd exigido trabalho
escrito, em lingua portuguesa, original e inédito, de autoria do candidato, compreendido
na drea de conhecimento do concurso, apresentado com antecedéncia de 45 (quarenta e
cinco) dias ao Departamento, para imediato encaminhamento a Comissdo Examinadora.

Art. 16 — Os trabalhos escritos a que se referem os Artigos 14 e 15, serdo
expostos, sucintamente, durante 30 (trinta) minutos, pelo candidato, apds 0 que 0 mesmo
serd argiiiddo pelo membros da Comissdo Examinadora, dispondo cada qual de até 20
(vinte) minutos de argiiicao, cabendo ao candidato igual periodo de tempo para resposta.

Pariagrafo Unico — Os trabalhos escritos serdo apresentados em 05 (cinco) c6pias
datilografadas ou impressas por indelével destinadas aos membros da banca, inclusive ao
suplente e uma encaminhada ao Departamento, para posterior envio a Biblioteca.

Art. 17 — Quando necessdrio, o Departamento exigird no concurso uma prova
praética.

Parégrafo Unico — O prazo e as condicdes para a realizacdo da prova pritica que,
em circunstancias especiais, poderd ser executada por etapas, serdo fixados pela
Comissao Examinadora.

CAPITULO IV

DO JULGAMENTO, CONCLUSAO E HOMOLOGACAO

Art. 18 — Cada examinador ao avaliar cada candidato dard aos titulos em conjunto
e a cada uma das provas, segundo o merecimento que lhe atribuir, uma nota de 0 a 10,
considerando-a em cédula assinada colocada em envelope lacrado até a apuracio.

Parégrafo Unico — os titulos serdo valorados conforme a Tabela anexa.




Art. 19 — Terminadas as provas e os exames dos titulos, a Comiss@o Examinadora
procederd publicamente a apuracdo das notas para habilitacdo e classificacdo dos
candidatos.

§ 1° - para habilitagdo serd necessdrio que o candidato obtenha da maioria dos
examinadores notas iguais ou superiores a 07 (sete), em cada prova e no conjunto de
titulos.

§ 2° - Para obten¢do da média e cada prova e do conjunto de titulos, a Comissao
examinadora calculard a média aritmética das notas obtidas de cada examinador.

§3 — para classificacdo geral, a Comissdo Examinadora calculard a média
aritmética das médias obtidas pelo candidato em cada prova e no conjunto de titulos,
relacionando os candidatos em ordem decrescente das médias obtidas.

Art. 20 — No caso de empate, serd indicado o candidato ja pertence a UFSC e, se
mais de um pertencer, o mais antigo no magistério da UFSC Persistindo o empate, a
Banca Examinadora decidird, pelo desempate, em tantos escrutinios secretos quantos
necessdrios, ndo sento permitido voto em branco.

Art. 21 — Serd indicado para o provimento do emprego vago, o candidato que
obtiver o 1° lugar na classificacdo e, havendo mais vagas, o 2° colocado e assim,
sucessivamente.

Art. 22 — ultimado o julgamento, a Comissdo submeterd seu parecer ao Conselho
Departamental, imediatamente, justificando a sua decisao.

Pardgrafo Unico — Do parecer circunstanciado deverdo constar, entre oS
elementos de informacdo, as notas de cada examinador em cada prova e no conjunto de
titulos, as médias de cada prova e do conjunto de titulos e a relacdo dos candidatos
habilitados, por ordem de classificacdo, devendo ser o mesmo acompanhado das atas das
diversas etapas do concurso

Art. 23 — O Conselho Departamental, pelo voto de 2/3 (dois ter¢os) da totalidade
de seus membros, poderd rejeitar o Parecer da Comissdo Examinadora, no caso de
ocorréncia de ilegalidade, cabendo dessa decisdo recurso “ex-oficio”ao Conselho de
Ensino, Pesquisa e extensdo.

Art. 24 — O presidente do Conselho Departamental, apés a homologacao,
divulgard os resultados do Concurso.

Art. 25 — Das decisdes do Conselho Departamental caberd recurso ao conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, interposto perante o Presidente do Conselho
Departamental, no prazo de 72 horas, a contar da data da publicacido das decisdes no
respectivo centro.

Art. 26 — O reitor homologard a decisdo do Conselho Departamental ou do
Conselho de Ensino, pesquisa e Extensdao quando houver recurso de que tratam os
Artigos 23 e 24 da presente Resolugao.

CAPITULO V

DISPOSICOES FINAIS

Art. 27 — O prazo de validade do concurso serd de dois anos, a contar da data de
sua homologacdo, tendo o candidato classificado, quando chamado a ocupar o emprego a
que se habilitou em concurso, o prazo de 30 dias para assumir o exercicio.

Pardgrafo Unico — A habilitacdo do candidato no concurso ndo lhe assegura o
aproveitamento automadtico, na classe de Professor a que concorre, mas garante-lhe,




apenas, a expectativa de direito de ser admitido dentro da ordem classificatodria, ficando a
concretizagdo desse ato condicionado a observancia da legislagdo pertinente.

Art. 28 — Os concursos de que trata a presente Resolugdo serdo realizados dentro
do prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da data de sua abertura.

Art. 29 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Ensino, pesquisa e
extensao.

Art. 30 — esta resoluc@o entra em vigor na presente data, revogada a Resolucdo
No. 025/CEPE/82, de 11.10.82

Florianépolis, 20 de marco de 1986.

Prof. Rodolfo Joaquim pinto da Luz
Reitor



