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RESOLUCAO N° 013/CUn, de 07 de junho de 2005

APROVA O REGIMENTO INTERNO DA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO DA
UFSC (CPA).

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade
Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o disposto na Lei
n°® 10.861/2004, que institui o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior —
SINAES, e o que deliberou este Conselho, em sessdo realizada nesta data, conforme o
Parecer n 011/CUn/05, constante do Processo n° 23080.037194/2004-93,

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da Comissao Propria de Avaliacao — CPA,
da Universidade Federal de Santa Catarina, que sob a forma de anexo passa a integrar a

presente resolucao.

Art. 2° Esta resolucdo entrard em vigor na data de sua publicagdo no Boletim
Oficial da UFSC.

Prof. Lucio José Botelho
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ANEXO A RESOLUCAO N° 013/CUn/2005.

REGIMENTO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA (CPA/UFSC)

TITULO I
DA NATUREZA E DAS FINALIDADES

Art. 1° A Comissao Propria de Avaliagdo (CPA) da Universidade Federal de
Santa Catarina, instituida pela Portaria n°® 327/GR/2005, de 11 de abril de 2005, em
atendimento ao que preceitua a Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, que institui o
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES), constitui-se em 6rgdo
colegiado permanente de coordenagdo do processo de auto-avaliacdao da Universidade.

§ 1° A Comissao Prépria de Avaliacdo atuard com autonomia em relacdo aos
conselhos e demais 6rgdos colegiados existentes na Universidade.

§ 2° Para fins de suporte administrativo, o Reitor atribuird a uma das Pro-
Reitorias a vinculagdo da Comissdo Propria de Avaliacao.

Art. 2° A Comissao Prépria de Avaliacdo tem por finalidade a implementagdo do
processo interno de avaliacdo da Universidade, a sistematizacdo e a prestagdo das
informacgdes solicitadas pela Comissdao Nacional de Avaliacdo da Educagdo Superior
(CONAES).

Art. 3° Ao promover a auto-avaliagdo da Universidade, a Comissao Propria de
Avaliacdo devera observar as diretrizes definidas pela Comissdo Nacional de Avaliacdo
da Educagdo Superior, utilizar procedimentos e instrumentos diversificados, respeitando
as especificidades de suas atividades, e assegurar:

I - a andlise global e integrada das dimensdes, estruturas, relagdes, compromisso
social, atividades, finalidades e responsabilidades sociais de seus 6rgaos;

I - o cariter publico de todos os procedimentos, dados e resultados dos
processos avaliativos;

III - o respeito a identidade e a diversidade de seus 6rgaos;

IV - a participagdo do corpo discente, docente, técnico-administrativo da
Universidade e da sociedade civil organizada, por meio de suas representagoes.
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TITULO I
DA CONSTITUICAO, DO FUNCIONAMENTO E DAS ATRIBUICOES
CAPITULO I
DA CONSTITUICAO

Art. 4° A Comissdo Propria de Avaliagdo serd constituida por:
I — um coordenador;
II — um representante dos segmentos docente, discente e técnico-administrativo de
cada Unidade Universitdria;
III — quatro representantes da Administragdo Central que atuem nas dreas do
ensino, da extensdo, da pesquisa e do planejamento;
IV — trés representantes da sociedade civil organizada, sendo:
a) um indicado pela Secretaria da Educacio do Estado de Santa Catarina;
b) um indicado pelo Sindicato dos Trabalhadores em Educac¢do do Estado de
Santa Catarina - SINTE;
¢) um indicado conjuntamente pelas Federacdes da Industria, do Comércio e da
Agricultura.

§ 1° No caso de alguma das entidades de que trata o inciso IV deixar de apresentar
representante, o Coordenador da Comissao indicard ao Reitor uma outra institui¢do para o
preenchimento da respectiva vaga.

§ 2° E vedada a composi¢io que privilegie a maioria absoluta de um dos segmentos
referidos no inciso II deste artigo.

Art. 5° A composicao da Comissdo observaré os seguintes critérios:

I — o Coordenador da Comissdo serd escolhido pelos seus pares, dentre os
representantes dos servidores docentes e técnico-administrativos;

ITI — o representante de cada Unidade Universitaria serd indicado pelo respectivo
Conselho, dentre os servidores docentes e técnico-administrativos que se encontrem em
efetivo exercicio do cargo e os alunos regularmente matriculados em seus Cursos,
observados os seguintes requisitos:

a) no caso de docente, deverd integrar, no minimo, a Classe de Adjunto, com trés

anos de efetivo exercicio na Instituicdo;

b) no caso de servidor técnico-administrativo, devera ter, preferencialmente, nivel

superior, com, no minimo, trés anos de efetivo exercicio na Universidade;

¢) no caso de aluno, devera estar cursando, no minimo, a 4° fase;

III - a escolha dos representantes da Administracao Central deverd ocorrer apds a
indicacdo dos representantes das Unidades Universitdrias, observando-se a vedacdo
inserta no § 2° do artigo anterior;



SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
ORGAOS DELIBERATIVOS CENTRAIS

CAMPUS UNIVERSITARIO - TRINDADE CEP: 88040-900 - FLORIANOPOLIS - SC
TELEFONE (048) 331-9661 - FAX (048) 234-4069
E-mail: conselho@reitoria.ufsc.br

IV — a solicitagdo da indicagdo dos representantes das entidades a que se refere o
inciso IV do artigo anterior serd formalizada pelo Reitor.

Art. 6° Os integrantes da Comissdo terdo um mandato de 2 (dois) anos, com
possibilidade de reconduc¢ao por igual periodo.

Paragrafo unico. No caso de vacdncia, a substituicdo respeitard o segmento
representado, até a integralizacdo do mandato vigente.

Art. 7° A constitui¢do da Comissao serd formalizada por meio de ato do Reitor,
prevendo:

I - a alocacao de 20 horas semanais de trabalho para o Coordenador da Comissao;

II - a alocagdo de 10 horas semanais de trabalho para os representantes dos
servidores docentes e técnico-administrativos.

CAPITULO II
DO FUNCIONAMENTO

Art. 8 A Comissdao Propria de Avaliacdo reunir-se-d4, ordinariamente, por
convocacao de seu coordenador, sempre que necessario.

Art. 9° As reunides da Comissao serdo presididas pelo seu Coordenador, que, além
do voto comum, terd, nos casos de empate, o voto de qualidade.

Art. 10. Das reunides ordindrias e extraordindrias da Comissdo poderdo participar
convidados especiais, sem direito a voto.

Art. 11. As deliberagdes da Comissao deverdo ser registradas em ata, que serd
aprovada na reunido subseqiiente.

Art. 12. O integrante da Comissao que faltar, sem justificativa, a 3 (trés) reunides
ordindrias consecutivas ou a 5 (cinco) reunides intercaladas, no periodo de um ano, seré
substituido por outro representante do mesmo segmento e 6rgao.

§ 1° O servidor docente ou técnico-administrativo que faltar as reunides da
Comissdo sem a apresentacdo de justificativa prevista na Lei n° 8.112/90 perdera a parcela
da remuneragio proporcional a auséncia.

§ 2° O aluno que faltar as reunides terd a sua auséncia comunicada ao Coordenador
do Curso para fins de registro da sua falta.
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Art. 13. A Comissao Prépria de Avaliagdo reunir-se-4 com a presenca da maioria
de seus integrantes e deliberara pelo voto da maioria dos presentes.

CAPITULO I
DAS ATRIBUICOES

Art. 14. Compete a Comissao Propria de Avaliagao:

I - elaborar e executar o projeto de auto-avaliacdo da Universidade;

II - conduzir os processos de auto-avaliacdo da Instituicdo e encaminhar parecer
para as tomadas de decisoes;

III - propor e acompanhar a implementacao de a¢des formativas;

IV - orientar os trabalhos das Comissdes Setoriais de Avaliacao (CSA’s);

V - sistematizar e analisar as informagdes do processo de auto-avaliacdo da
Universidade;

VI — acompanhar os processos de avaliacdo externa da Instituicdo e do Exame
Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE);

VII - implementar acdes visando a sensibilizacdo da comunidade universitdria
para o processo de avaliacdo na Universidade;

VIII - fomentar a produgdo e socializacdo do conhecimento na drea de avaliacdo;

IX - disseminar, permanentemente, informacdes sobre avaliacao;

X — avaliar as dinamicas, procedimentos € mecanismos internos de avaliacdo ja
existentes na Instituicdo para subsidiar os novos procedimentos;

XI - acompanhar, permanentemente, o Plano de Desenvolvimento Institucional e o
Projeto Pedagdgico da Instituicao e apresentar sugestoes;

XII - articular-se com as Comissoes Proprias de Avaliagdo de outras IES e com a
Comissao Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior;

XIII - informar suas atividades ao Conselho Universitdrio, mediante a
apresentacao de relatorios, pareceres e recomendacoes.

Art. 15. Compete ao Coordenador da Comissao Prépria de Avaliacdo:

I — coordenar o processo de auto-avaliacdo da Universidade;

II — representar a Comissao junto aos Orgdos superiores da Instituicdo e a
Comissao Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior;

III - prestar as informacdes solicitadas pela Comissdo Nacional de Avaliagdo da
Educac¢do Superior;

IV- assegurar a autonomia do processo de avaliagao;

V — convocar e presidir as reunides da Comissao.
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Art. 16. A Comissdo Propria de Avaliacdo contard com uma assessoria
administrativa a ser indicada pela Pro-Reitoria a qual estiver vinculada
administrativamente.

Art. 17. Compete ao servidor técnico-administrativo encarregado de assessorar os
trabalhos da Comissdo Préopria de Avaliagdo o exercicio das atividades de apoio
administrativo a Comissao de forma adequada e eficaz.

TITULO III
DAS COMISSOES SETORIAIS DE AVALIACAO (CSA’s)
CAPITULO I
DA CONSTITUICAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 18. As Comissdes Setoriais de Avaliagdo (CSA’s) junto as Unidades
Universitdrias, 2 Reitoria e aos Orgdos Suplementares serdo constituidas por:

I — um coordenador;

IT — de representantes do corpo docente, discente e técnico-administrativo da
Unidade Universitaria;

Paragrafo Unico. E vedada a composicao que privilegie a maioria absoluta de um
dos segmentos referidos no inciso II deste artigo.

Art. 19. A composi¢do da Comissdo e o seu funcionamento observardo o disposto
nos incisos [ e Il e do art. 5°, nos artigos 6°, 8° a 13, respectivamente, desta Resolucao.

Art. 20. A constituicdo das Comissdes Setoriais de Avaliagcdo serd formalizada por
meio de ato do Reitor, prevendo a alocacdo de:

I - 10 horas semanais de trabalho para o Coordenador da Comissao;

IT - 5 horas semanais de trabalho para os representantes dos servidores docentes e

técnico-administrativos.

CAPITULO II
DAS ATRIBUICOES
Art. 21. Compete as Comissdes Setoriais de Avaliagdo:
I - sensibilizar a comunidade académica do respectivo 6rgdo para os processos de
avaliacdo institucional;
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II — desenvolver o processo de auto-avaliacdo no 6rgdo, conforme o projeto de
auto-avaliacdo da Universidade e orientagdes da Comissao Propria de Avaliagdo;

III — organizar reunides sistematicas para desenvolver suas atividades;

IV - sistematizar e prestar as informagdes solicitadas pela Comissdo Prépria de
Avaliacdo.

TITULO IV )
DO PROCESSO DE AUTO-AVALIACAO

Art. 22. A auto-avaliacdo institucional ¢ uma atividade que se constitui em um
processo de cardter diagndstico, formativo e de compromisso coletivo, que tem por
objetivo identificar o seu perfil e o significado de sua atuacdo por meio de suas atividades,
cursos, programas, projetos e setores, observados os principios do Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacgdo Superior, e as singularidades da Universidade.

Art. 23. Para fins do disposto no artigo anterior, deverdo ser consideradas as
diferentes dimensdes institucionais, dentre elas obrigatoriamente as seguintes:

I — a missdo e o Plano de Desenvolvimento Institucional;

II - a politica para o ensino, a pesquisa, a pds-graduagdo, a extensdo e a gestao, e
as respectivas formas de operacionalizagdo;

III — a responsabilidade social;

IV — a comunicag¢ao com a sociedade;

V — as politicas de pessoal;

VI - a organizagdo e a gestao;

VII - a infra-estrutura fisica;

VIII - o planejamento e a avaliagdo;

IX — as politicas de atendimento aos estudantes;

X — a sustentabilidade financeira.

_ TITULO V )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 24. O presente regimento podera ser modificado mediante proposta de 1/3
(um ter¢o), no minimo, dos integrantes da Comissdo Propria de Avaliacdo a ser submetida
a aprovacao do Conselho Universitario.
Art. 25. Ficam mantidos os mandatos dos atuais integrantes da Comissao Prépria
de Avaliacdo e das Comissoes Setoriais de Avaliacao.
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Paragrafo unico. Os representantes da Comissdo Propria de Avaliacdo previstos
nos incisos Il e IV do art. 4° deste Regimento terdo os seus mandatos contados a partir da
publicacdo do ato de suas designacgdes.

Art. 26. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Conselho
Universitario.

Art. 27. O presente regimento entrard em vigor na data de sua publicagdo no
Boletim Oficial da UFSC, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario contempladas
na Portaria n° 453/GR/2004.



